
 
 

Jurist (m/w/d) mit Schwerpunkt Compliance 
VON STEIG sucht für eine renommierte Wirtschaftskanzlei am Standort Düsseldorf. 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst 

• Sicherstellung der Compliance mit den geltenden gesetzlichen Regelungen zur Vermeidung rechtlicher Risiken 
in Bezug auf AML (Anti-Geldwäsche), KYC (Know-Your-Customer-Anforderungen) und Client Onboarding 

• Überprüfung von Kunden-, Lieferanten- und Dienstleistungsverträgen auf gesetzliche und interne Compliance  
• Eigenverantwortliche Vornahme von Risikobewertungen, Überwachung von Prozessen sowie Einführung von 

Maßnahmen zur Reduzierung identifizierter Risiken 
• Implementierung und Abbildung notwendiger Prozesse wie Fristenkontrolle und Conflict-Check 
• Festlegung interner Leitfäden sowie Überwachung der Erfüllung gesetzlicher Standards 
• Zusammenarbeit mit externen Datenschutzbeauftragten  
• Organisation und Durchführung von Audits und Schulungen 
 

Das bringen Sie mit 

• Sie sind Diplom- oder Wirtschaftsjurist (m/w/d) 
• Einschlägige Praxiserfahrungen Im Bereich Risiko und Compliance 
• Sehr gute Analysefähigkeiten sowie eine ausgeprägte Präsentations-, Kommunikations- und Moderationsstärke  
• Sehr gute Englischkenntnisse 
 
Das erwartet Sie 

• Eigenverantwortliches Arbeiten sowie die Möglichkeit der aktiven Mitgestaltung 
• Einen modernen Arbeitsplatz im Herzen von Düsseldorf 
• Ein bezahltes Jobticket oder einen Tiefgaragenstellplatz 
• Die Möglichkeit auf Remotearbeit nach Absprache 
 

Genau das Richtige für Sie? 

Dann nutzen Sie die Chance und senden Ihre aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung an: karriere@vonsteig.com 
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