VON STEIG | HEADHUNTING

PROFESSIONAL EXPERTS

Recruiter:in (m/w/d)

Du schaust dich nach einer Téatigkeit um, bei der dein Hintergrundwissen zu Rechtsgebieten und der Welt der
Jurist:innen hilfreich ist und du zugleich Einblicke in einen alternativen Berufsweg mit tollen Perspektiven erhéltst?

VON STEIG ist ein junges und innovatives Unternehmen fiir Headhunting im Bereich Legal. Zur Unterstiitzung unseres
Teams suchen wir motivierte und verantwortungsbewusste Mitarbeiter:innen fiir den Bereich Recruiting - gerne auch im
Rahmen eines Werkstudiums.

Deine Aufgaben

e Kandidatengewinnung durch Active Sourcing auf verschiedenen Kanalen
Durchflihrung von telefonischen Qualifizierungen
Bearbeitung eingehender Bewerbungen sowie Pflege des Kandidatenpools
Vorbereitung und Erstellung von Kandidatenmappen
Erstellung und Schaltung von Stellenanzeigen
Vollumfangliche Betreuung der Kandidat:innen

Das kéonnen wir Dir anbieten
e Flache Hierarchien sowie ein breites Kunden- und Aufgabenspektrum
e Ein motiviertes und dynamisches Team, in dem die Verantwortung jedes Einzelnen und zeitgleich die
gegenseitige Unterstlitzung groBgeschrieben werden
e Raum fir Kreativitdt und die aktive Teilhabe an der Unternehmensentwicklung
e Arbeitskonditionen, die sich perfekt in dein Leben integrieren lassen

Dein Profil

Laufendes oder abgebrochenes Studium der Rechtswissenschaften

Du besitzt erste praktische Erfahrung im Bereich ,Bliromanagement”

Starkes Faible fur Gesprache am Telefon, gute Texte und einen wundervollen Schreibstil

Leidenschaft fiir Dienstleitung, Sprache und unternehmerisches Denken sowie auf Team- und -

Kommunikationsfahigkeit W

e  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

reuen uns auf Deine zeitnahe Bewerbung"an bewsé g
einen erfolgreichen Weg und Deine berufliches

ast Fragen? Sehrgerne*
‘besprechen wir personli
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